
 

               

Starfsáætlun Innra mats 

Skólaráð er jafnframt innra mats teymi við Grunnskóla Drangsness 2024 - 2025 

Í skólaráði / innra mats teymi sitja: 

Skólastjóri 

Kennari 

Annar starfsmaður/matráður 

Fulltrúi nærsamfélagsins 

Fulltrúi foreldris 

Fulltrúi nemenda. 

  

Ásta Þórisdóttir – skólastjóri 

Heiðrún Helga Hjörleifsdóttir – fulltrúi kennara 

Haraldur V. Ingólfsson – fulltrúi nærsamfélagsins 

Anna Björg Þórarinsdóttir – fulltrúi foreldra 

Matthildur G. Ómarsdóttir – fulltrúi foreldra 

Friðgeir Logi Halldórsson – fulltrúi nemenda 

Tomas Fisera – fulltrúi nemenda - varamaður 

Íris Líf Þuríðardóttir – fulltrúi nemenda - varamaður 

  

Ársáætlun innra mats teymis 2025 - 2026   

Skólaráð er jafnframt innra mats teymi við Grunnskóla Drangsness 2025 - 2026 

Innra mat er fagleg ígrundun og greining á gögnum um starfið í Grunnskóla Drangsness sem unnið með 
skipulögðum hætti. Teymið vinnur að umbótum á skólastarfi út frá gögnum sem aflað er með skipulegum 
hætti. Allir starfsmenn skólans eru í innra mats teyminu en skólastjóri ber ábyrgð á að framfylgja 
starfsáætlun innra mats.  

Gögn sem nýtt eru við innra mat:  

● Spurninga- og viðhorfskannanir: nemendur, foreldrar, starfsfólk. 
● Matslistar og skráning í matslista um innra mat, stjórnun og faglega forystu og nám og kennslu.  
● Framfarir nemenda (t.d. út frá læsisathugunum og námsmatsskjölum) 
● Starfsáætlun skólans og mat á starfsáætlun.  
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● Fundargerðir. 
● Ígrundun á kennsluáætlunum. 
● Innlit í kennslustundir. 
● Niðurstöður rýnihópa.   
● Skólaþing og nemendaþing. 
● Annað. 

Í skýrslu um innra mat sem unnin verður í lok skólaársins verður ítarlega gerð grein fyrir framkvæmd og 
niðurstöðum innra matsins. Við lok starfstíma innra mats teymisins verður starfsáætlun þessi ígrunduð og 
metin. 

Fundart
ími 

 Hvað á að gera  Ábyr
gur 

Lokið/ólokið  

Sep  
 
 
 
Skólaráðsfundur 

Fræðslunefndarfundur 

● Starfsáætlun skólans 
samþykkt 

● Starfsáætlun innra mats 
samþykkt af starfsfólki 

● Nýir námsvísar gerðir 

Skólastjóri 
og 
kennarar  

Skólaráð 

- Starfsáætlanir samþykktar á kennarafundi 
- Starfsáætlun skólans  samþykkt hjá 
skólaráði/Innra mats teymi og starfsáætlun 
skólaráðsins/teymisins samin og samþykkt. 
- Starfsáætlanir samþykktar í fræðslunefnd 
 
-Unnið að nýjum námsvísum.  

Okt  ● Endurmenntunaráætlun 
gerð 

Skólastjóri 
og 
kennarar  

-Unnið að nýrri endurmenntunaráætlun 

Nóv  Nemendaþing  
● Líðankönnun lögð fyrir 

nemendur 
● Nemenda- og 

foreldrakönnun 
● Vinna úr nemenda- og 

foreldrakönnun.  

Skólastjóri 
og 
kennarar  

 

-Tengslakönnun 
-Mat á félagslegri stöðu - tengslakönnun  
-Nemendakönnun I  
-Foreldrakönnun I  
-Úrvinnsla kannana  

Des Skólaráðsfundur 

Fræðslunefndarfundur 

● Vinna námsmatsstefnu Skólastjóri 
og 
kennarar 

- Vinna námsmatsstefnu 

Jan  Endurskoða námsáætlanir út 
frá nýrri aðalnámskrá. 
Ígrundun.  
 

Skólastjó
ri og 
kennarar 
 

Endurskoða námsáætlanir út frá nýrri 
aðalnámskrá.  
 
 
 

Feb  ● Innlit stjórnenda í 
kennslustundir 

● Spurningakönnun - 
Nemendur 

● Spurningakönnun - foreldrar 
● Spurningakönnun - 

Starfsfólk 

Skólastjó
ri 
 

-Innlit í kennslustundir febrúar 
 
-Foreldrakönnun 2  
-Nemendakönnun 2 
-Starfsmannakönnun 1 
 
-Úrvinnsla kannana 

Mars Skólaráðsfundur 

Fræðslunefndarfundur 

● Námsvísar, skóladagatal Skólastj 
Skólaráð 

-Námsvísar 
-skóladagatal 
 

Apríl  Mat á starfsáætlun Kennarar 
Skólastjó

-Mat á starfsáætlun  
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ri  

Maí  ● Nemendaþing 
● Umbótaáætlun 

Skólastj. 
Kennara 
Skólaráð 

-Innra mats skýrsla  
- Úrvinnsla á niðurstöðum nemendaþings 

Júní Skólaráðsfundur 

Fræðslunefndarfundur 

● Mat á starfsáætlun innra 
mats teymis 

Skólastj.
Skólaráð 

-Kynna innra mats skýrslu fyrir skólaráði  

 

Mat á starfsáætlun 

 Mat á starfsáætlun er gerð að vori þegar teymið lítur til baka og ígrundar hvort að skipulagið sem 
lagt var upp með hafi gengið eftir eða ekki. Þegar innra mats teymi næsta skólaárs hefur störf þá 
verða þetta mikilvægar upplýsingar við upphaf skólaársins. Hér er ekkert rétt svar, hugleiðingar og 
ígrundun sem byggja á reynslu vetrarins verður dýrmætt fyrir þá sem taka við.  

 

Mat á starfsáætlun um innra mat  Jun 5, 2026

1. Hvað gekk vel og við viljum gera meira af?  

2. Hvað þarf að bæta?  

3. Hvað þurfum við að leysa eða tileinka okkur til að geta gert enn betur?  
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